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Атырау-2026ж 



Профессор-оқытушылар құрамына арналған сауалнама 

Университеттің профессор-оқытушылар құрамына арнайы электронды форматта, Google 
Forms платформасы арқылы 20 сұрақтан тұратын сауалнама ұсынылды. Сауалнамаға 
қатысушыларға зерттеудің мақсаты, сауалнама құрылымы және берілген жауаптардың 
анонимді (құпия) түрде сақталатыны туралы ақпарат берілді. 

Университет бойынша сауалнамаға қатысушылардың жалпы саны – 178 оқытушы. 
Оның ішінде: 

оқытушы қызметінде – 56 (31,46%); 

аға оқытушы,сеньор-лектор  қызметінде – 40 (22,47%); 

қауымдастырылған профессор қызметінде – 10 (5,62%); 

профессор қызметінде – 5 (2,81%); 

кафедра меңгерушісі  қызметінде – 6 (3,37%); 

кафедра меңгерушісі (профессор) қызметінде – 1 (0,56%). 

Сауалнамаға қатысқан профессор-оқытушылар құрамының Х. Досмұхамедов 
атындағы Атырау университетіндегі жұмыс өтілі орта есеппен 5–10 жылды құрайды. 

 

Оқытушылардың орташа толык жасы - 45-55 жас. 

 

 

 

 

 

 



 

ПОҚ-тың университет қызметіне қанағаттану дәрежесі (5 балдық жүйе 
бойынша бағаланды): 

Соңғы уақытта өзіңізді эмоционалды тұрғыдан қалай сезінесіз? – 4,86 балл 

 

Соңғы уақытта ашуланшақтық немесе мазасыздық байқала ма? – 1,75 балл 

 

Өзіңізге демалуға және жинауға уақыт бөле аласыз ба – 4,5 балл 

 

Өз мамандығыңызға деген қызығушылығыңыз сақталған ба?  - 4,7 балл 

 



Қазіргі жұмыс жүктемеңізді қалай бағалайсыз, ол әділ ме? – 4,83 балл

 

Еңбегіңіз лайықты бағаланады деп ойлайсыз ба – 4,5 балл 

 

Жұмыс барысында кәсіби тұрғыдан қысым немесе стресс сезінесіз бе? – 1,2 балл 

 

Соңғы уақытта жұмысқа деген ынтаңыздың төмендегенін байқадыңыз ба? - 2,5 балл 

 

Әріптестеріңіздің  қолдауын сезінесіз бе?-  4,81 балл 

 



Ұжымдағы психологиялық ахуалды қалай бағалайсыз? – 4,55 балл 

 

Басшылықпен өзара қарым-қатынасыңызды қалай бағалайсыз? – 4,9 балл 

 

Жұмыста өз пікіріңізді еркін жеткізе аласыз ба? –  4,95 балл 

 

Стресстік жағдайлар кезінде өз эмоцияңызды басқара аласыз ба? – 4,85 балл 

 

Даулы мәселелер туындаған жағдайда, басшылық тарапынан мәселенің әділ 
шешілетініне сенесіз бе ?  -  4,5 балл

 



Жалпы басшылық пен профессор - оқытушылар құрамы арасындағы қарым- 
қатынасға көңіліңіз толама? – 5 балл 

 

 Университет ішінде өткізілетін іс-шараларға  қаншалықты қанағаттанасыз?- 5 балл 

 

Қорытынды:  

Сауалнама нәтижелеріне сәйкес, профессор-оқытушылар құрамы тарапынан 
университеттің оқу үдерісі мен материалдық-техникалық базасын одан әрі жетілдіруге 
бағытталған бірқатар ұсыныстар берілген. Атап айтқанда, заманауи зертханаларды 
жаңғырту, компьютерлік техникалар мен оқу құралдарын жаңарту, электрондық оқу 
ресурстарын жетілдіру және оларды баспа материалдарымен толықтыру, аудиториялық 
қорды кеңейту, сондай-ақ оқытушылар арасында тәжірибе алмасу мүмкіндіктерін арттыру 
жөнінде ұсыныстар айтылған.  

Сонымен қатар, сауалнама нәтижелері университеттегі жалпы ахуалдың оң 
деңгейде екенін көрсетті. Профессор-оқытушылар құрамының басым бөлігі жұмыс 
ортасына қанағаттанатынын, ұжым ішіндегі қарым-қатынастың жақсы қалыптасқанын 
және студенттермен өзара байланысқа қолайлы жағдай жасалғанын атап өткен және  
респонденттердің жауаптарында психологиялық қысым мен қолайсыз моральдық-
психологиялық ахуалдың байқалмайтыны көрсетілген.   

Жалпы алғанда, сауалнама нәтижелері университетте қолайлы әлеуметтік-
психологиялық орта қалыптасқанын және профессор-оқытушылар құрамы мен студенттер 
арасындағы өзара қарым-қатынастың оң сипатта екенін көрсетті. Сонымен қатар, білім 
беру сапасын және оқу үдерісінің тиімділігін арттыру мақсатында материалдық-
техникалық базаны жаңарту, заманауи оқу инфрақұрылымын дамыту және кәсіби 
тәжірибе алмасу мүмкіндіктерін кеңейту қажеттілігі айқындалды. 

 

 


